KEPALA DINAS

PEGAWAI YANG DINILAI

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA

MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.

Pi., M.M

NAMA

Dr. Ir. HERU WIWOHO SUPADI PUTRA, M.Si

NIP

19820926 200501 1 005

NIP

196707161992021002

PANGKAT/ GOL. RUANG

Pembina Tingkat I / IV/b

PANGKAT/ GOL. RUANG

Pembina Utama Madya / IV/d

JABATAN

Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian

JABATAN

Sekretaris Daerah

UNIT KERJA

Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian

gl P @I~

UNIT KERJA

Sekretariat Daerah

RENCANA HASIL KERJA

INDIKATOR

TARGET

RENCANA AKSI

TARGET

JAN

PEB MAR

APR

MEI

JUNI JULI AGT

SEPTE

OKT

NOV

DES

TARGET
AKHIR

Meningkatnya tata kelola
dan kelembagaan koperasi

Pertumbuhan volume
usaha koperasi

1.498%

Meningkatkan
kepatuhan dan tata
kelola koperasi yang
akuntabel

1 Laporan

Meningkatkan
kesehatan koperasi yang
berdasarkan penilaian

1 Laporan

Meningkatkan
partisipasi koperasi
dalam kegiatan
peningkatan kapasitas
SDM yang kompeten

1 Laporan

Meningkatkan kualitas
kelembagaan koperasi
yang kuat

1 Laporan

1.49%

Meningkatnya produktivitas
usaha mikro

Rasio Kewirausahaan 0.31%

Daerah

Meningkatkkan
kapasitas dan daya
saing usaha mikro

1 Laporan

Meningkatnya kinerja
usaha mikro yang
berkelanjutan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

0.31%

Meningkatnya kinerja usaha
industri kecil dan menengah

Persentase Peningkatan
Nilai Produksi Industri
Kecil dan Menengah

2%

Meningkatkan daya
saing dan pertumbuhan
industri kecil menengah
di daerah secara
terencana

1 Laporan

Meningkatkan Kualitas
Perizinan Berusaha
Sektor Perindustrian

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

Meningkatkan kualitas
data dan informasi
industri yang akurat

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

2%

Meningkatnya Akuntabilitas
Tata dan Kelola Perangkat
daerah

Nilai Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
Perangkat Daerah

90,06 Nilai

Meningkatkan Kualitas
kinerja Perangkat
Daerah yang akuntabel

1 Laporan

90,06
Nilai




SEKRETARIS DINAS

NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 NAMA SRI KUSUMO, SIP, MM 1 NAMA MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.Pi.,MM.
2 NIP 196912051997031006 2 NIP 19820926 200501 1 005
3 PANGKAT/ GOL. K Pembina Tingkat I / IV/b 3 PANGKAT/ GOL. RUANG Pembina Tingkat I / IV/b
4 JABATAN Sekretaris Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian 4 JABATAN Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
5 UNIT KERJA Sekretariat Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian 5 UNIT KERJA Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
RENCANA HASIL (RGH
NO KER e RENCANA HASIL KERJA INDIKATOR TARGET RENCANA AKSI
YANG JAN PEB MAR APR MEI JUNI JULI AGT SEPTE OKT NOV DES TARGET
DIINTERVENSI AKHIR
UTAMA
1 Meningkatnya Meningkatnya kualitas Jumlah dokumen Menyusun
Akuntabilitas Tata|perencanaan, perencanaan, Dokumen
dan Kelola penganggaran, dan penganggaran dan Perencanaan
Perangkat daerah |evaluasi kinerja evaluasi kinerja 19 Perangkat Daerah 3 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 3 19
perangkat daerah Perangkat Daerah | poyymen Dokumen | Dokumen [ Dokumen | Dokumen [ Dokumen [ Dokumen [ Dokumen [ Dokumen | Dokumen [ Dokumen [ Dokumen | Dokumen | Dokumen
2 Meningkatnya Meningkatnya tertib Jumlah laporan
Akuntabilitas Tata|administrasi dan administrasi Menyediakan Gaji
dan Kelola akuntabilitas pengelolaan |keuangan 59 dan Tunianean 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Perangkat daerah |keuangan perangkat Perangkat Daerah | Dokumen ASN Jang Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen [ Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen [ Dokumen | Dokumen
daerah
Menyediakan
Administrasi 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 59
Pelaksanaan Tugas | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
ASN
3 Meningkatnya Meningkatnya tertib Persentase .
Akuntabilitas Tata|administrasi dan efisiensi |operasional dasar gler;-}lledlal;an
dan Kelola layanan umum perangkat (Perangkat Daerah [ 100% poralaton can 1 Paket 1 Paket 1Paket | 1Paket | 1 Paket 1 Paket 1Paket | 1 Paket
Perangkat daerah |daerah yang terpenuhi eriengkapan
Kantor
Melaksanakan
Rapat Koordlnla51 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan 100%
dan Konsultasi
SKPD
4 Meningkatnya Tersedianya jasa Persentase
Akuntabilitas Tata|penunjang yang penyediaan jasa .
dan Kelola mendukung kelancaran |penunjang I\K/Ieny eqifka:n Jasa
Perangkat daerah [pelaksanaan tugas dan  |operasional 100% somEm SSI’ Al 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
fungsi perangkat daerah [Perangkat Daerah umber Daya Air
yang dibutuhkan dan Listrik
Menyediakan Jasa
Pelayanan Umum | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan 100%
Kantor
5 Meningkatnya Terpeliharanya kondisi Persentase barang
Akuntabilitas Tata|barang milik daerah yang |milik daerah Menyediakan Jasa
dan Kelola mendukung kelancaran |dalam kondisi Pemeliharaan,
Perangkat daerah |tugas dan fungsi baik Biaya
erangkat daerah i
perang 100% Pemeliharaan dan 5 Unit 5 Unit
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Melaksanakan
Pemeliharaan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100%
Peralatan dan
Mesin Lainnya




KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 NAMA BETRI ANDITA EKY HAPSARI, SP 1 NAMA MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.Pi.,MM.
2 NIP 198606262010012030 2 NIP 19820926 200501 1 005
3 PANGKAT/ GOL. RUANG [Penata Tingkat I / III/d 3 PANGKAT/ GOL. RUANG Pembina Tingkat I / IV/b
4 JABATAN Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 4 JABATAN Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
5 UNIT KERJA Sekretariat Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian 5 UNIT KERJA Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
RENCANA HASIL KERJA TARGET
NO PIMPINAN YANG RENCANA HASIL KERJA INDIKATOR TARGET RENCANA AKSI
DIINTERVENSI JAN PEB MAR APR MEI JUNI JULI AGT SEPTE OKT NOV DES | TARGET
AKHIR
UTAMA
1 Meningkatnya tertib Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan Menyediakan
administrasi dan efisiensi|dan Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Peralatan dan
layanan umum perangkat Kantor yang Disediakan | 8 paket Perlengkapan 1 Paket 1 Paket | 1 Paket | 1 Paket 1 Paket 1 Paket | 1 Paket | 1 Paket | 8 Paket
daerah Kantor
Jumlah Laporan Jumlah Laporan Menyusun Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan
Koordinasi dan Koordinasi dan 12 Rapat Koordinasi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Laporan dan Konsultasi Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan
SKPD
2 Tersedianya jasa Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Menyediakan Jasa
penunjang yang Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Komunikasi,
mendukung kelancaran |Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 12 Sumber Daya Air 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
pelaksanaan tugas dan Daya Air dan Listrik Laporan dan Listrik Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan
fungsi perangkat daerah yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Menyediakan Jasa
Pelayanan Umum Kantor [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Pelayanan Umum 12 Kantor 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Kantor yang Disediakan Laporan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan
3 Terpeliharanya kondisi Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Menyediakan Jasa
barang milik daerah yang |Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Pemeliharaan,
mendukung kelancaran |Pemeliharaan dan Pajak [Kendaraan Dinas Biaya
tugas dan fungsi Kendaraan Perorangan Jabatan yang Pemeliharaan dan
perangkat daerah Dinas atau Kendaraan Dipelihara dan X Pajak Kendaraan . . .
Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya 10 unit Perorangan Dinas 5 unit Sunit | 10 unit
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Melaksanakan
Pemeliharaan Peralatan [Mesin Lainnya yang Pemeliharaan
dan Mesin Lainnya Dipelihara 10 unit Peralatan dan 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 10 unit
Mesin Lainnya




KEPALA BIDANG KOPERASI

NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 NAMA ANANG SOLEH SETYANTO, SE, MM. 1 NAMA MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.Pi.,MM.
2 NIP 197403241994021002 2 NIP 19820926 200501 1 005
3 PANGKAT/ GOL. RUANG |Pembina Tingkat I / IV/b 3 PANGKAT/ GOL. RUANG Pembina Tingkat I / IV/b
4 JABATAN Kepala Bidang Koperasi 4 JABATAN Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
5 UNIT KERJA Bidang Koperasi 5 UNIT KERJA Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
TARGET
RENCANA HASIL KERJA RENCANA HASIL
NO PIMPINAN YANG INDIKATOR TARGET RENCANA AKSI
KERJA JAN PEB MAR APR MEI JUNI JULI AGT SEPTE OKT NOV DES | TARGET
DIINTERVENSI
AKHIR
UTAMA
1 Meningkatnya tata kelola |Meningkatnya Persentase 33.60% Meningkatkan kepatuhan dan
dan kelembagaan kepatuhan dan tata |pengawasan dan tata kelola koperasi sesuai
koperasi kelola koperasi pemeriksaan ketentuan peraturan perundang- 1.02% 1.02% 1.02% 1.02%
yang akuntabel koperasi undangan
Melaaksanakan proses
Pemeriksaan dan Pengawasan 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 33.60%
Koperasi usaha usaha usaha usaha :
2 Meningkatnya tata kelola |Meningkatnya Presentase 45.24% Meningkatkan kesehatan
dan kelembagaan kesehatan koperasi |koperasi aktif kelembagaan koperasi di daerah
koperasi yang berdasarkan 1% 1%
penilaian
Melaksanakan Penilaian
Kesehatan KSP/USP Koperasi 10 unit 45.24%
Kewenangan Kabupaten/Kota usaha .
3 Meningkatnya tata kelola |Meningkatnya Presentase 3.01% Melaksanakan Pendidikan dan
dan kelembagaan partisipasi koperasi |koperasi yang Latihan Perkoperasian bagi
koperasi dalam kegiatan diberikan Koperasi yang Wilayah
peningkatan dukungan keanggotaannya dalam daerah 0.06%
kapasitas SDM fasilitasi Kabupaten/Kota
yang kompeten pelatihan
Meningkatkan Pemahaman dan
Pengetahuan Perkoperasian 45 unit o
serta Kapasitas dan Kompetensi usaha 3.01%
SDM Koperasi
4 Meningkatnya tata kelola |Meningkatnya Persentase 26% Melaksanakan Pemberdayaan
dan kelembagaan kualitas koperasi yang dan Perlindungan Koperasi yang
koperasi kelembagaan meningkat Keanggotaannya dalam Daerah 3.75% 3.75% 3.75% 3.75%
koperasi yang kuat |kapasitas Kabupaten/Kota
kelembagaan




KEPALA BIDANG USAHA MIKRO

NO

PEGAWAI YANG DINILAI

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA

LILIK WIJIASTUTI, S.E., M.M.

NAMA

MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.Pi.,MM.

NIP

197801132005012009

NIP

19820926 200501 1 005

PANGKAT/ GOL. RUANG

Pembina / IV/a

PANGKAT/ GOL. RUANG

Pembina Tingkat I / IV/b

JABATAN

Kepala Bidang Usaha Mikro

JABATAN

Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian

(610 IE S NOS) B o) B

UNIT KERJA

Bidang Usaha Mikro

(S0 RSN NOS) B o)

UNIT KERJA

Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian

NO

RENCANA HASIL KERJA
PIMPINAN YANG
DIINTERVENSI

RENCANA HASIL KERJA

INDIKATOR

TARGET

RENCANA AKSI

TARGET

JAN

PEB MAR APR

MEI

JUNI JULI AGT

SEPTE

OKT

NOV

DES

UTAMA

TARGET
AKHIR

Meningkatnya
produktivitas usaha
mikro

Meningkatnya kapasitas
dan daya saing usaha
mikro

Persentase Usaha mikro
yang bertransformasi
dari informal ke formal

22.58%

—

Meningkatkan
legalitas dan
jejaring usaha
mikro dalam
mendukung
pertumbuhan
usaha

1%

1%

1%

Memfasilitasi
Pemberdayaan
Kelembagaan
Potensi dan
Pengembangan
Usaha Mikro

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

33 unit
usaha

Meningkatkan
Pemahaman dan
Pengetahuan
UMKM serta
Kapasitas dan
Kompetensi SDM
UMKM dan
Kewirausahaan

40
pelaku
usaha

40
pelaku
usaha

40
pelaku
usaha

22.58%

Meningkatnya
produktivitas usaha
mikro

Meningkatnya kinerja
usaha mikro yang
berkelanjutan

Persentase UM yang
Meningkat Akses
Pasarnya

53.33%

Berkembangnya
usaha mikro yang
diberi dukungan
fasilitasi
pemasaran

0.21%

0.21%

0.21%

Terfasilitasinya
Usaha Mikro
Menjadi Usaha
Menengah Melalui
Pendampingan,
Kemitraan,
Perluasan Pasar,
Akses Pembiayaan
dan Investasi,
Pengembangan
SDM,
dan/Kegiatan
Lainnya

75 unit
usaha

53.33%




KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

NO

PEGAWAI YANG DINILAI

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA

ULIL ARAFAT PASHA, ST

NAMA

MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.Pi.,MM.

NIP

197508012005011000

NIP

19820926 200501 1 005

PANGKAT/ GOL. RUANG

Pembina / IV/a

PANGKAT/ GOL. RUANG

Pembina Tingkat I / IV/b

JABATAN

Kepala Bidang Perindustrian

JABATAN

Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian

(010 IE S NOS) B o) B

UNIT KERJA

Bidang Perindustrian

(020 RSN NOS) B o)

UNIT KERJA

Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian

NO

RENCANA HASIL KERJA
PIMPINAN YANG
DIINTERVENSI

RENCANA HASIL

KERJA INDIKATOR

TARGET

RENCANA AKSI

TARGET

JAN

PEB MAR

MEI

JUNI JULI AGT SEPTE OKT NOV DES

UTAMA

TARGET
AKHIR

Meningkatnya kinerja
usaha industri kecil dan
menengah

Presentase
pertambahan
jumlah industri
kecil dan
menengah

Meningkatnya daya
saing dan
pertumbuhan industri
kecil menengah di
daerah secara
terencana

1.68%

Melaksanakan
penyusunan dan
evaluasi RPIK

100%

Menyusun Rencana
Pembangunan
Industri

1
dokumen

Menyelenggarakan
Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan
Pembangunan
Sumber Daya
Industri

dokumen

Menyelenggarakan
Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Industri dan Peran
Serta Masyarakat

2 2 2 2 1
dokumen | dokumen | dokumen | dokumen [ dokumen

1.68%

Meningkatnya kinerja
usaha industri kecil dan
menengah

Presentase Izin
Usaha Industri
Yang
Diterbitkan

Meningkatnya Kualitas
Perizinan Berusaha
Sektor Perindustrian

25%

Terlaksananya
Penerbitan Izin
Usaha Industri
(IUI), Izin Perluasan
Usaha Industri
(IPUI), Izin Usaha
Kawasan Industri
(IUKI), dan Izin
Perluasan Kawasan
Industri (IPKI)

1 kali

Terfasilitasinya
verifikasi
pemenuhan
persyaratan/standa
r kegiatan usaha
sektor
perindustrian
dalam rangka
penerbitan
perizinan berusaha
berbasis risiko
untuk bidang usaha
sektor
perindustrian
dengan tingkat
risiko usaha
Menengah-Tinggi

dokumen

25%




Meningkatnya kinerja Meningkatnya kualitas |Tersedianya 30% 1 |Tersedianya
usaha industri kecil dan |data dan informasi Informasi informasi industri
menengah industri yang akurat Industri Secara secara berkala
Lengkap, 0.17% 0.18%
Akurat, dan
Terkini
2 |Terfasilitasinya
Pengumpulan,
Pengolahan dan
Analisis Data
Industri, Data
Kawasan Industri
serta Data Lain 1 30%
Lingkup dokumen
Kabupaten/Kota

Melalui Sistem
Informasi Industri
Nasional (SIINas)




KEPALA UPT

NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 NAMA FADJAR PANTJORO, SE 1 NAMA MUHAMMAD ALI MUSTOFA, S.Pi.,MM.
2 NIP 197110152010011001 2 NIP 19820926 200501 1 005
3 PANGKAT/ GOL. RUANG |Penata Tingkat I / III/d 3 PANGKAT/ GOL. RUANG Pembina Tingkat I / IV/b
4 JABATAN Kepala UPT Pengelola Dana Bergulir 4 JABATAN Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
5 UNIT KERJA UPT Pengelola Dana Bergulir 5 UNIT KERJA Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perindustrian
TARGET
RENCANA HASIL KERJA RENCANA HASIL
NO PIMPINAN YANG INDIKATOR | TARGET RENCANA AKSI
KERJA JAN PEB MAR APR MEI JUNI JULI AGT SEPTE OKT NOV DES | TARGET
DIINTERVENSI
AKHIR
UTAMA
1 Meningkatnya tata kelola |Terlaksananya Persentase 15.01% | 1 |Meningkatkan
dan kelembagaan koperasi |Pemberdayaan dan koperasi yang Produktivitas, Nilai
Perlindungan Koperasi |diberdayakan Tambah, Akses Pasar,
yang Keanggotaannya Akses Pembiayaan,
dalam Daerah Penguatan 10 unit [ 10 unit [ 10 unit [ 10 unit [ 10 unit | 10 unit | 10 unit | 10 unit | 10 unit | 10 unit 0.00%
Kabupaten/Kota Kelembagaan, Penataan usaha | usaha | usaha | usaha usaha usaha | usaha | usaha | usaha usaha R
Manajemen,
Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha




